
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：中共广州市增城区委机构编制委员会办公室 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专户

拨款

其他

资金
绩效目标 绩效指标

合计 23.00 23.00

中共广州市增城区委机构编制

委员会办公室
23.00 23.00

    编外人员聘用经费 14.90 14.90

根据增人社〔2021〕2号规定，我办核定

聘员数为2人，实际在职聘员数为2人，

我办根据实际工作情况，做好编外人员

聘用经费支出，每月及时支付相应工资

薪酬和缴纳社保费等。

1、1-产出指标；11-数量指标；编外人员招聘数量；实施周期指标值:2

名编外人员；年度指标值:2名编外人员。2、1-产出指标；12-质量指

标；编外人员年度考核完成率；实施周期指标值:编外人员年度考核完

成率100%；年度指标值:编外人员年度考核完成率100%。3、1-产出指

标；13-时效指标；编外人员工资支付及时性；实施周期指标值:每月及

时支付编外人员工资；年度指标值:每月及时支付编外人员工资。4、2-

效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周期指标值:编外人

员日常工作正常开展；年度指标值:编外人员日常工作正常开展。5、3-

满意度指标；31-服务对象满意度；工作人员满意度；实施周期指标值:

本单位编外人员满意度100%；年度指标值:本单位编外人员满意度100%

。6、4-成本指标；41-经济成本指标；预算控制；实施周期指标值:每

月按实际请款支付当月编外人员经费；年度指标值:每月按实际请款支

付当月编外人员经费。

    档案管理及维护工作经费 4.50 4.50

根据实际工作情况，统筹做好全区机关

事业单位编制文件及700多个机关事业单

位法人登记资料，以及机构改革工作相

关资料的整理归档，提高档案管理和使

用效率。

1、1-产出指标；11-数量指标；委托第三方服务工作完成率；实施周期

指标值:第三方服务工作完成率100%；年度指标值:第三方服务工作完成

率100%。2、1-产出指标；11-数量指标；项目移交数量完成率；实施周

期指标值:档案移交数量完成率100%；年度指标值:档案移交数量完成率

100%。3、1-产出指标；12-质量指标；一次验收通过率；实施周期指标

值:完成后验收通过率100%；年度指标值:完成后验收通过率100%。4、

1-产出指标；12-质量指标；服务验收合格率；实施周期指标值:服务验

收合格率100%；年度指标值:服务验收合格率100%。5、1-产出指标；

13-时效指标；项目按时完成率（%）；实施周期指标值:按合同规定时

间内完成率100%；年度指标值:按合同规定时间内完成率100%。6、2-效

益指标；21-经济效益；完工验收通过率（%）；实施周期指标值:档案

整理完成后验收通过率100%；年度指标值:档案整理完成后验收通过率

100%。7、2-效益指标；22-社会效益；提高工作效益；实施周期指标

值:提高档案运用效率促进工作进展；年度指标值:提高档案运用效率促

进工作进展。8、3-满意度指标；31-服务对象满意度；委托方满意度

（%）；实施周期指标值:本单位对该项服务的满意度100%；年度指标

值:本单位对该项服务的满意度100%。9、4-成本指标；41-经济成本指

标；预算控制；实施周期指标值:实际支出不超过预算计划；年度指标

值:实际支出不超过预算计划。

    中共广州市增城区委机构

编制委员会办公室2025年广州

市机构编制实名制管理系统运

维项目

3.60 3.60

为机构职能厘清、编制使用、人员招录

（聘）、人员调动等工作提供重要数据
支撑，建立起机构编制与组织、 ‌ 财政、

‌ 人社等部门相互协调配合的制约机制，

‌ 确保编制、 ‌ 实有人员及财政供养人员

等信息相一致。

1、1-产出指标；11-数量指标；支出及时率；实施周期指标值:及时支

付系统维保费；年度指标值:及时支付系统维保费。2、1-产出指标；

12-质量指标；系统运行正确率；实施周期指标值:系统运行正确率

100%；年度指标值:系统运行正确率100%。3、1-产出指标；13-时效指

标；任务完成及时性；实施周期指标值:确保系统编制数和实有人员等

信息及时一致；年度指标值:确保系统编制数和实有人员等信息及时一

致。4、2-效益指标；22-社会效益；系统正常运行率；实施周期指标

值:系统正常运行率100%；年度指标值:系统正常运行率100%。5、3-满

意度指标；31-服务对象满意度；工作人员使用满意度；实施周期指标

值:使用系统的工作人员满意度100%；年度指标值:使用系统的工作人员

满意度100%。


