
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市增城区气象局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 283. 23 283. 23

广州市增城区气象局 77. 23 77. 23

    行政管理综合业务经费 0. 40 0. 40
聘请法律顾问对我局合同签订、行政执法等相关事项
的合法性进行审查，确保依法行政。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；完成律师审核合同服务；实施周期指标
值: 100%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；12- 质量指标；合同签订
不出现法律漏洞；实施周期指标值: 0；年度指标值: 0。3、1- 产出指
标；13- 时效指标；项目按时完成率（%）；实施周期指标值: 100%；年
度指标值: 100%。4、2- 效益指标；22- 社会效益；行政管理与依法行政
能力；实施周期指标值: 行政管理更加规范，依法行政能力有效提升；
年度指标值: 行政管理更加规范，依法行政能力有效提升。

    光纤租赁费项目 17. 24 17. 24
满足增城气象局上网需求，专线连接广东省气象局信
息中心、广州市气象局预警中心。租赁无线上网卡，
接入广东省气象移动专用网。

    中尺度自动气象站维护项

1、1-产出指标；12-质量指标；光纤使用速度；实施周期指标值:光纤
运行速度整体达标率达99%；年度指标值:光纤运行速度整体达标率达9
9%。2、2-效益指标；22-社会效益；在防灾减灾中发挥的作用；实施周
期指标值: 为防灾减灾中提供基础支撑，全年通过各专线传输气象数
据、决策气象服务产品及公共气象服务产品等文件超过365份。年度指
标值: 为防灾减灾中提供基础支撑，全年通过各专线传输气象数据、决
策气象服务产品及公共气象服务产品等文件超过365份。3、3-满意度指
标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:100%；年
度指标值:100%。

目 16. 61 16. 61

保障我区中尺度自动气象站设备进行及时的、全方位
的、全年不间断的管理维护维修工作，保障我区中尺
度自动气象站气象数据正常有效监测，各中尺度自动
气象站设备稳定可靠运作。为天气预报预警和防灾减
灾提供实时的气象数据服务。

    气象灾害信息系统平台及终
端电子显示屏维护项

1、1- 产出指标；11- 数量指标；设备日常维护次数；实施周期指标值:
每季度1次；年度指标值: 4次。2、1- 产出指标；12- 质量指标；数据准
确性；实施周期指标值: 数据可用率85%以上；年度指标值: 数据可用率
85%以上。3、1- 产出指标；13- 时效指标；数据上传及时率；实施周期
指标值: ≥85%；年度指标值: ≥85%。4、2- 效益指标；22- 社会效益；在
防灾减灾中发挥的作用；实施周期指标值: 数据在预报预警和防灾减灾
应用；年度指标值: 数据在预报预警和防灾减灾应用。

目
17. 23 17. 23

通过本项目引进一支技术队伍对增城区气象灾害信息
系统平台和终端电子显示屏进行技术维护，保障平台
正常运行。

    运行维持设备设施水电

1、1-产出指标；11-数量指标；设备在线率；实施周期指标值:每个月
在线率均不低于75%。年度指标值:每个月在线率均不低于75%。2、1-产
出指标；1 3 - 时效指标；采用次数；实施周期指标值: 气象预警信息未利
用该平台作为宣传渠道之一的次数不多于2 0 次。年度指标值: 气象预警
信息未利用该平台作为宣传渠道之一的次数不多于20次。3、2-效益指
标；2 2 - 社会效益；在防灾减灾中发挥的作用；实施周期指标值: 及时发
布各类防灾减灾信息；年度指标值: 及时发布各类防灾减灾信息。
4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象投诉次数；实施周期
指标值:全年投诉不超过10单，投诉率不超过0.1%。年度指标值:全年投
诉不超过10单，投诉率不超过0.1%。

费 25. 75 25. 75
用于气象局大量专业设备运行和场地维护所产生的水
电支出，确保专业设备和场地正常运转，业务不受影
响。

1、1- 产出指标；11- 数量指标；保障12个月用水用电；实施周期指标
值: 100%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；11- 数量指标；配套设施
无因缺水电损坏；实施周期指标值: ≤5件；年度指标值: ≤5件。3、1-
产出指标；12- 质量指标；正常运行率；实施周期指标值: 100%；年度指
标值: 100%。4、2- 效益指标；22- 社会效益；保障气象服务持续运行；
实施周期指标值: ≥95%；年度指标值: ≥95%。

广州市增城区气象公共服务中心 206. 00 206. 00

    编外人员聘用经费 206. 00 206. 00

1、1- 产出指标；11- 数量指标；编外人员到位率；实施周期指标值: 10
0%；年度指标值: 100%。2、1- 产出指标；12- 质量指标；编外人员聘用
合规率；实施周期指标值: 100%；年度指标值: 100%。3、1- 产出指标；
13- 时效指标；编外人员工资支付及时性；实施周期指标值: 及时；年度
指标值: 及时。4、2- 效益指标；22- 社会效益；服务对象有效投诉次
数；实施周期指标值: 少于3次；年度指标值: 少于3次

根据《增城区机构编制委员会关于配置区机关事业单
位聘员数额的通知》《增城区机关事业单位聘员管理
办法》落实政府聘员各项工资福利待遇。

。


