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	序号
	单位类别
	单位条件
	申报流程

	1
	第一类单位
	2023年广州市总部企业、2024年广州市重点项目单位和重点企业（市属国有企业除外）；2024年区内重点项目或重点企业；已纳入省市产教融合型企业培育库的企业。
	个人→企业→区发改局→区人社局

	2
	第二类单位
	在本辖区内上一年度纳税额达400万元人民币（含）以上的企业（含民办学校）；上年度营业收入达到1亿元以上的企业（含民办学校）。
	个人→企业→主管部门→区人社局

	3
	第三类单位
	农业项目投资额超1000万元；经区委区政府同意引进的农业企业；市级以上农业龙头企业；土地流转500亩以上的农业企业；省级农业产业园的牵头实施主体企业。
	个人→企业→区农业农村局→区人社局

	4
	第四类单位
	在本辖区内上一年度纳税额达80万元人民币（含）以上400万元人民币以下的企业（含民办学校）；
	个人→企业→主管部门→区人社局

	
	
	2023年在有效期内的高新技术企业；区内孵化载体的重点企业；
	个人→企业→开发区科创局→区人社局

	
	
	申报截止前有效期内的专精特新企业。
	个人→企业→区科工商信局→区人社局

	5
	第五类单位
	区国资局的下属企业；
	个人→企业→区财政局→区人社局

	
	
	2017年以来我区引进的健康产业项目落户后成立的法人企业；
	个人→企业→区卫健局→区人社局

	
	
	由高层次人才创办的企业（高层次人才需持有创办企业的股权，且不可代持股权）；
	个人→企业→区委组织部→区人社局

	
	
	由区企业“三高”人才创办的企业（区企业“三高”人才需持有创办企业的股权，且不可代持股权）。
	个人→企业→区人社局

	6
	第六类单位
	区内机关事业单位、镇街及村居从事特殊性、艰苦性、危险性、专业性、保密性强的工作特殊岗位从业人员（含中小学非编制教师，公办幼儿园及普惠性民办幼儿园的非编制教师、保育员和卫生保健人员，社区专职工作人员，党建指导员，辅警，医护人员等）。
	个人→单位→主管部门→区人社局

	7
	第七类单位
	区内其他需要扶持的企业（单位、社会组织）。
	单位→主管部门→区人社局→区入户审批领导小组

	8
	增城开发区核心区内的企业
（除区内孵化载体的重点企业、高新技术企业外）。
	个人→企业→开发区企业服务局→区人社局
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