
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市增城区救助管理站 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 515.48 515.48

广州市增城区救助管理站 515.48 515.48

    其他机构运行经费 147.00 147.00
按购买进度完成对社工+流浪救助、救助管理站物业

管理费的采购服务的支付，确保站内正常运行。

1、3-满意度指标；31-服务对象满意度；推动民政工作有效开展，提高

服务社会能力效果；实施周期指标值:完成满意度100%；年度指标值:完

成满意度100%。

    编外人员聘用经费 173.30 173.30

按照国家聘员制度及时发放编外人员个人工资及缴纳

社保医保、住房公积金，确保全年无出现单位拖欠或

者未足额支付劳动报酬等情况。

1、1-产出指标；11-数量指标；核定的编外人员人数；实施周期指标

值:核定27名编外人员；年度指标值:27名。

    受助人员专项经费 115.18 115.18

解决城市流浪乞讨人员基本生活权益面临的问题，全

面保障我区流浪乞讨人员和未成年人的救助，维护我

区社会稳定。

1、1-产出指标；12-质量指标；实现功能覆盖率；实施周期指标值:流

浪救助覆盖全区100%；年度指标值:流浪救助覆盖全区100%。2、1-产出

指标；13-时效指标；财政资金到位及时率；实施周期指标值:资金到位

100%；年度指标值:资金到位100%。3、2-效益指标；22-社会效益；保

障工作正常开展；实施周期指标值:更加完善全面展开流浪救助人员工

作；年度指标值:更加完善全面展开流浪救助人员工作。4、2-效益指

标；22-社会效益；安全性；实施周期指标值:提高防疫工作，保证工作

人员和流浪乞讨人员人身安全性；年度指标值:提高防疫工作，保证工

作人员和流浪乞讨人员人身安全性。5、2-效益指标；22-社会效益；提

高工作效益；实施周期指标值:积极有序开展“夏日送清凉”、“寒冬

送温暖”等活动；年度指标值:积极有序开展“夏日送清凉”、“寒冬

送温暖”等活动。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满

意度；实施周期指标值:保证受助人员满意度达90%以上；年度指标值:

保证受助人员满意度达90%以上。

    日常运作经费 80.00 80.00

做好流浪乞讨救助管理工作，改善流浪乞讨人员救助

环境，加强工作人员的业务培训，提升救助综合服务

水平，确保增城区救助管理站正常运作。

1、1-产出指标；13-时效指标；支付时效；实施周期指标值:按时支

付；年度指标值:按时支付。


