
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市增城区区直机关事务管理局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 4,218.82 4,218.82

广州市增城区区直机关事务管理
局

4,218.82 4,218.82

    编外人员聘用经费 401.90 401.90
保障我局聘员工资福利支出，对聘员进行集中管理，
提高聘员工作能力，确保按质按量完成工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；编外人员到位率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；编外人员
招聘数量；实施周期指标值:2；年度指标值:2。3、1-产出指标；12-质
量指标；编外人员聘用合规率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。4、1-产出指标；13-时效指标；编外人员工资支付及时性；
实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、2-效益指标；22-社会效
益；保障工作正常开展；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    购置经费 20.68 20.68
通过开展本项目，保障区委办公室、区府办公室、机
关事务局办公设备、会议设备、办公家具等设备的采
购，加强政府采购管理，提高设备购置使用效率。

1、3-满意度指标；31-服务对象满意度；企业满意度（%）；实施周期
指标值:100%；年度指标值:100%。

    其他运行经费 823.80 823.80
通过开展本项目，保障区行政中心后勤保障工作顺利
开展，加强日常后勤保障力度，提高后勤服务应急处
理能力，提高机关饭堂管理水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；支付准确率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。

    专项工作经费 141.36 141.36
保障区委办、区府办、机关事务局后勤工作，包括文
印、宣传用品、纸张、办公耗材的使用，加强办公区
文本印刷及耗材的集中管理，提高办公效率。

1、1-产出指标；13-时效指标；支付及时率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开
展；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-社
会效益；系统正常运行率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。



    业务用房物业管理费 1,387.30 1,387.30

通过开展本项目，保障区行政中心安全保卫工作顺利
开展，包括消防器械、安防器械维修维护，提高安保
工作水平；加强日常安防工作的管理，提高应急上访
事件处理能力；保障区行政中心综合物业服务，优化
办公区域工作环境。

1、1-产出指标；12-质量指标；招标程序规范性；实施周期指标值:合
规；年度指标值:合规。2、1-产出指标；13-时效指标；支付及时率；
实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；24-可持续
影响；服务覆盖率；实施周期指标值:95&；年度指标值:95%。4、3-满
意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标
值:98%；年度指标值:98%。

    办公楼及业务用房维护维修
经费

43.00 43.00
保障区行政中心日常维修维护工作顺利开展，主要对
办公场所、周转房零星维修维护事项进行集中管理，
提高后勤保障工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；工作完成质量水平；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；合同支付
及时率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、3-满意度指
标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:95%；年
度指标值:95%。

    其他机构运行辅助经费 420.98 420.98
保障区行政中心后勤运作，包括会议服务、餐厅服务
、车队服务、办公服务等，提高后勤保障专业化能力
。          

1、1-产出指标；12-质量指标；招投标程序规范性；实施周期指标值:
合规；年度指标值:合规。2、1-产出指标；13-时效指标；支付及时
率；实施周期指标值:98%；年度指标值:98%。3、2-效益指标；22-社会
效益；单位员工满意度；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。4、
2-效益指标；24-可持续影响；服务覆盖率；实施周期指标值:95%；年
度指标值:95%。5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意
度；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。

    区行政中心电费 280.00 280.00
区行政中心大院电费开支，保障区行政中心大院正常
运作，以达到节能减耗，绿色机关的目标。

1、1-产出指标；13-时效指标；支付及时率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开
展；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-社
会效益；系统正常运行率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。
4、2-效益指标；24-可持续影响；服务覆盖率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。

    区行政中心水费 60.00 60.00
区行政中心水费，保障区行政中心后勤运作，以达到
节能减排、绿色机关的目标。

1、1-产出指标；13-时效指标；支付及时率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；系统正常运行率；
实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；24-可持续
影响；服务覆盖率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、3-
满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标
值:95%；年度指标值:95%。



    区整改办工作专项经费 18.00 18.00
区整改办日常办公经费、购买办公用品、文印机租赁
等支出，确保区整改办工作顺利开展。

1、1-产出指标；12-质量指标；工作完成质量水平；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；年度资金
支出进度（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益
指标；22-社会效益；提高工作效益；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。

    “百县千镇万村高质量发展
工程”工作经费

407.00 407.00
“百县千镇万村高质量发展工程”指挥部办公室，办
公经费，后勤运作等。

1、1-产出指标；11-数量指标；财政资金到位率；实施周期指标
值:98%；年度指标值:98%。2、2-效益指标；22-社会效益；提高工作效
益；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、3-满意度指标；31-
服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:95%；年度指标
值:95%。

    广州市增城区区直机关事务
管理局2023-2024年文化会议中心
、行政中心（4号楼）和饭堂会议
系统、智能化系统设备运维项目

168.23 168.23

通过对文化会议中心、行政中心（4号楼）会议系统
设备、智能化系统、饭堂智能化设施设备及区行政中
心智慧大院小程序应用系统有效维护，保障文化会议
中心、行政中心（4号楼）及饭堂各业务系统稳定可
靠运行，为会议、办公提供技术支撑。

1、1-产出指标；11-数量指标；待单位补充...；实施周期指标值:待单
位补充...；年度指标值:待单位补充...。

    广州市增城区区直机关事务
管理局2024年“区行政中心智慧
大院”小程序升级改造建设项目

10.95 10.95

从科学统筹、便捷管理、人性化服务三个方面入手，
通过对智慧大院小程序进行功能性升级，运用移动互
联网技术手段打通线上线下空间，以机关事务工作为
基础，以信息化为核心，有效整合服务资源，延伸服
务范围，增加易耗品申领功能，为广大干部职工带来
更便捷的服务，协同已有的物业服务、会议预订、餐
厅消费、公车管理等数据接入后台分析，逐步深化机
关事务管理和应用，为优化后勤服务提供信息化支
撑，实现机关事务管理、服务、保障精细化、动态化
、可视化、智能化管理。

1、1-产出指标；13-时效指标；支付及时率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开
展；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；24-可
持续影响；程序规范性；实施周期指标值:合规；年度指标值:合规。

    广州市增城区区直机关事务
管理局2024-2025年文化会议中心
、行政中心4号楼和饭堂会议系统
、智能化系统设备及智慧大院小

程序运维项目

35.62 35.62

为确保文化会议中心正常使用，重点保障好区一级召

开的党代会、区两会、区委全会、区委常委会、区政
府常务会议；各部门以区委、区政府名义召开的业务
会议、年度工作会议及各种迎检会议；经区委、区政
府批准同意召开的各类大小会议、重要仪式、接见活
动或召开上千人的大型文艺演出、会议等，同时完善
会议中心内技术服务和配套设施的使用、维护及运
行，需要专业的运维保障技术人员提供运维服务。同
时通过对文化会议中心、行政中心（4号楼）会议系

统设备、智能化系统、饭堂智能化设施设备及区行政
中心智慧大院小程序应用系统有效维护，保障文化会
议中心、行政中心（4号楼）及饭堂各业务系统稳定
可靠运行，为会议、办公提供技术支撑。

1、1-产出指标；11-数量指标；待单位补充...；实施周期指标值:待单
位补充...；年度指标值:待单位补充...。


