
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 增城经济技术开发区科技创新局

基本信息 财政供养人员数 下属二级单位数 1

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 642.57 财政拨款 26,060.16

项目支出 5,033.09 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 20,384.50 区本级使用资金 26,060.16

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

一是抓实高企引、育、服，推动创新主体量质双提升，力争高新技术企业、科技型中小企业、研发经费占地区生产总值实现较快增长。二是加快湖大研
究院等一批高端创新平台建设，稳步提升科技研发实力。围绕产业链布署创新链，大力推动一批重点实验室科研平台落地建设。三是持续实施侨梦苑“
一苑多区”战略，加速形成“一园区一特色”发展格局，全力引进创新创业项目、创新创业人才。谋划成立科技孵化创新中心和科技孵化器协会。四是
重点招引先进制造业、龙头科技企业、外商投资项目和“专精特新”企业，积极导入一批科技型中小企业、高新技术企业、行业“隐形冠军”等科创项
目。五是持续优政策强服务，打造优质创新创业生态。加快出台实施扶持办法，不断激发我区创新创业活力。积极争取广州市层面对侨梦苑的政策支
持，提升侨梦苑发展层级。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

打造国家、省、市级科
技载体

对获得国家级、省级、市级科技企
业孵化载体按相关政策进行奖励。

720.00
促进我区科技载体进行登记认定，营造良好创新创业氛
围。

园区运营绩效评价
对2022年度区内运营良好的科技企
业孵化载体（侨梦苑园区）按相关
政策进行奖励。

730.00 加快我区科技园区（侨梦苑园区）提质增效建设。

增城区创新创业领军团
队（人才）项目

对入选增城区创新创业领军团队
（人才）项目按相关政策分首期款
、中期款、结题款及场租补贴进行
补助。

5,066.00
促进企业提升自主创新能力，带动更多的优质人才项目
落户我区。

高企工作 高新技术企业的培育、申报推荐。 8,180.00 高新技术企业认定通过≧150家。

R&D工作 推动企业加大研发投入。 3,663.00 全社会研发投入总经费（统计填报数）≧50亿元。

湖大研究院工作 推动湖大研究院建设。 4,038.99
推动湖南大学粤港澳大湾区创新研究院的建设和持续运
行，推动研究院打造成为高端人才集聚洼地、产教融合
创新平台。

开展招商引资工作

负责科技产业、侨梦苑、科创平台
、创新创业、高端人才等引资引智
工作，落实区委、区政府下达的年
度招商引资工作指标任务。同时，
做好产业研究、政策宣传、投资推
介、对外交流、招商活动等工作。

65.53

根据增城区招商引资工作任务书等相关要求，开展招商
引资工作，争取引进项目11个，其中优质项目7个；新
洽谈入库项目30个；签约项目14个，其中百亿级项目1
个；注册项目13个，其中百亿级项目1个；注册项目协
议投资总额145亿元，达产年产值或营收290亿元；市外
举办招商活动1次；区领导带队赴市外拜访企业16家次
。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标 数量指标

孵化载体培育高企 3个以上 3个以上

高新技术企业认定通过数量 ≥150家 ≥150家

在院工作研发人员 ≥60人 ≥60人

众创空间提质建设 1个以上 1个以上

孵化器提质建设 2个以上 2个以上

培养硕士及以上学位研究生 ≥80人 ≥80人

引进项目数 11 11

注册项目数 17 17

对接企业数量 16 16

加速器提质建设 1个以上 1个以上

效益指标 经济效益指标
全社会研发投入总经费（统计填报
数）

≥50亿元 ≥50亿元 


