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附件7

2022年度中国共产党广州市增城区委员会宣传

部重点项目绩效评价报告

一、评价项目概述

（一）项目背景

深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的

二十大精神，深入学习贯彻习近平总书记关于宣传思想工作的新

论述新要求，进一步加强和改进新时代宣传思政工作，提高新时

代思想政治工作的科学化规范化制度化水平，区委宣传部与属地

七所民办高校探索属地与高校共创共建共享大宣传思政工作新平

台，共同打造校地宣传思政共建新模式，共同维护属地政治安全

和意识形态安全。

（二）项目立项依据

根据《区委宣传部与属地高校宣传思政工作共建方案》与属

地民办高校共建共享宣传思政大平台。

（三）项目绩效目标

与属地七所民办高校探索属地与高校共创共建共享大宣传

思政工作新平台，共同打造校地宣传思政共建新模式，共同维护

属地政治安全和意识形态安全。

（四）项目资金来源及使用情况
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与属地七所民办高校探索属地与高校共创共建共享大宣传

思政工作新平台经费，成立“一个工作联盟”、打造“两支工作队

伍”、建设“三类教育基地”，2022年与属地民办高校共建共享宣

传思政大平台专项经费项目预算金额为 54.00万元，实际支出为

54.00万元。

（五）项目实施情况

与属地七所民办高校探索属地与高校共创共建共享大宣传

思政工作新平台项目，主管部门和实施单位是中国共产党广州市

增城区委员会宣传部，项目实施周期是 2022年 1月至 12月，项

目主要内容是与属地七所民办高校探索属地与高校共创共建共享

大宣传思政工作新平台，共同打造校地宣传思政共建新模式，共

同维护属地政治安全和意识形态安全。项目完成情况：与属地民

办高校共建共享宣传思政大平台专项经费项目预算金额为 54.00

万元，实际支出为 54.00万元，开展理论宣传宣讲、开展理论研

究阐释、开展大学生志愿服务、建设三类教育基地、开设增城“红

荔讲坛”、开展大中小学思政金课评选活动等，该项目荣获中宣部

“全国基层理论宣讲先进集体”、省委宣传部“全省基层理论宣讲

先进集体”等荣誉称号。

二、绩效评价概述

（一）评价目的

通过项目绩效评价，分析专项资金的实际绩效是否达到项目
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预期绩效，并找出差距，分析差距原因，总结经验，从而达到改

善结果的目的。

（二）评价设计与实施

绩效评价选用 3个一级指标(产出指标、效益指标、满意度指

标)、4个二级指标(数量、社会效益、生态效益、可持续影响效益、

服务对象满意度)和 9个三级指标构成的指标体系进行自评。

（三）绩效评价指标体系和评分标准方法

结合与属地民办高校共建共享宣传思政大平台专项经费项

目背景、项目目标、项目内容、项目实施等，通过绩效目标，以

资金使用结果为导向，开展自评。

三、评价结论与绩效分析

（一）总体结论

与属地民办高校共建共享宣传思政大平台专项经费完成情

况好，完成既定的年度目标。2022年，开展理论宣传宣讲、开展

理论研究阐释、开展大学生志愿服务、建设三类教育基地、开设

增城“红荔讲坛”、开展大中小学思政金课评选活动等。

（二）项目绩效分析

1.数量指标：开展理论研究阐释，自我评分 10分，组织开展

理论研究阐释，全年推进 19项理论研究课题立项（其中重点项目

2项，普通项目 17项），努力推出一批高质量研究成果。

2.数量指标：建设教育基地，自我评分 10分，全年建设三类
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教育基地 20个。

3.数量指标：开展理论宣讲活动，自我评分 10分，开展“万

名学生（线上）同上一堂思政课”活动，全区 221所大中小学共

约 23万名学子同上一堂思政课。先后举办“听党话、感党恩、跟

党走”主题宣讲、党的二十大精神等系列宣讲活动 500余场，线

上线下逾 50万人次参与。

4.数量指标：开展思政培训、比赛活动，自我评分 10分，开

设增城“红荔讲坛”，为增城区大中小思政课教师开展专题培训 1

次，约 3500人参加；开展首届增城区大中小学思政金课征集评选

活动，共评选出获奖金课 37件。

5.数量指标：开展大学生志愿服务活动，自我评分 10分，2022

年组织开展理论研究阐释，全区成立 14支大学生新时代文明实践

志愿服务队，组织开展大学生志愿服务活动 200余场次，受惠人

数超万人。

6.社会效益：深入推进新时代宣传思政工作，自我评分 10分，

探索校地宣传思政共创共建新模式，成立增城区“1+7+N”校地

宣传思政联盟，以深入推进理论宣讲校地结对为契机，不断创新

学习宣讲形式，精心组织开展“万名学生（线上）同上一堂思政

课”活动，“听党话、感党恩、跟党走”主题宣讲、党的二十大精

神系列宣讲活动 500余场，线上线下逾 50万人次参与，增城基

层宣讲品牌进一步被擦亮，增城区“1+7+N”校地宣传思政联盟
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先后荣获中宣部“全国基层理论宣讲先进集体”（全省唯一）、省

委宣传部“全省基层理论宣讲先进集体”等荣誉称号。

7.可持续影响指标：思想政治工作队伍和学生志愿服务队伍

建设，自我评分 10分，成立思政宣讲队伍，持续做好思想政治工

作队伍和学生志愿服务队伍建设。不断优化思政宣讲队伍，举办

1次增城区大中小思政课教师“红荔讲坛”培训；开展首届增城

区大中小学思政金课征集评选活动，共评选出获奖金课 37件；举

办增城区党的二十大精神区级宣讲员集体备课会 1次。

8.可持续影响指标：教育基地建设，自我评分 10分，建好用

好红色文化、产业创新、乡村振兴三类教育基地，精心组织开展

思政研学实研活动等。

9.可持续影响指标：群众对思政宣传工作的满意度，自我评

分 10分，95%及以上。

四、项目主要绩效或成功经验

深化理论武装，有力凝聚思想共识。与属地民办高校共建共

享宣传思政大平台专项经费项目成立思政宣讲队伍，持续做好思

想政治工作队伍和学生志愿服务队伍建设。开展不断优化思政宣

讲队伍，举办 1次增城区大中小思政课教师“红荔讲坛”培训；

开展首届增城区大中小学思政金课征集评选活动，共评选出获奖

金课 37件；举办增城区党的二十大精神区级宣讲员集体备课会 1

次。成立增城区“1+7+N”校地宣传思政联盟，以深入推进理论
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宣讲校地结对为契机，不断创新学习宣讲形式，精心组织开展“万

名学生（线上）同上一堂思政课”活动，“听党话、感党恩、跟党

走”主题宣讲、党的二十大精神系列宣讲活动 500余场，线上线

下逾 50万人次参与，增城基层宣讲品牌进一步被擦亮，增城区

“1+7+N”校地宣传思政联盟先后荣获中宣部“全国基层理论宣

讲先进集体”（全省唯一）、省委宣传部“全省基层理论宣讲先进

集体”等荣誉称号。

五、存在问题或不足

该项目思政宣讲库仍未建立完善，校地结对工作机制有待进

一步完善。

六、相关建议

（一）政策方面建议。

目前对于与属地民办高校共建共享宣传思政大平台专项经

费成果较好，各项工作都有章可循，并随着实际工作情况进行相

应变通，做到因地制宜，实事求是。为共同打造校地宣传思政共

建新模式，共同维护属地政治安全和意识形态安全，该项目应继

续延续，财政资金投入暂无必要削减，支出方向和结构暂无必要

调整。

（二）项目管理方面建议。

与属地民办高校共建共享宣传思政大平台专项经费项目加

强实施的监督，做到项目的进度事中监督，做到对实施过程中不
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理想的方面进行及时完善。

（三）绩效管理方面建议。

与属地民办高校共建共享宣传思政大平台专项经费项目通

过绩效评价选用 3个一级指标、4个二级指标和 9个三级指标构

成的指标体系进行自评，绩效管理较为合理。在次年的绩效目标

设置上，因与时俱进，根据最新的要求，更合理的设置绩效目标。

（四）其他方面建议。

在项目实施的过程中，仍需加大力度收集各高校思政工作队

伍名单，进一步加强思政队伍培训。充分发挥宣传引导作用，深

化增城治理实践与高校理论创新合作，不断健全完善校地结对工

作机制。


