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附件4

2022 年度广州市增城区统计局（增城开发区统
计局）部门重点项目绩效评价报告

一、评价项目概述

（一）项目背景

为准确、及时地掌握全国和各省（自治区、直辖市）人口发

展变化情况，加强人口监测和形势研判，为国家和省级人民政府

制定国民经济和社会发展计划，调整完善有关政策，促进人口长

期均衡发展，提供可靠的人口数据，根据国办发〔1992〕57号文

件的要求，进行 2022年增城区人口变动情况抽样调查。

（二）项目立项依据

根据国务院办公厅关于确保人口变动情况抽样调查工作质

量的通知（国办发〔1992〕57号）要求及我局职能立项。

（三）项目绩效目标

深化统计管理体制改革，提高统计数据真实性，准确、及时

地掌握我区人口发展变化情况，加强人口监测，推进国民经济核

算改革。

（四）项目资金来源及使用情况

增城区人口变动调查经费资金来源为一般公共预算财政拨
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款，2022年年初预算数为 10万元，由区统计局申报，资金到位

率 100%。部门决算数为 9.99万元，资金支出率 99.9%，用于购

买增城区人口变动调查专用马甲、入户小礼品及全区各级调查指

导员和调查员入户调查费。

（五）项目实施情况

在项目入库阶段，严格按照项目预算编制要求，严格依据项

目政策文件编制项目预算，同时落实过“紧日子”要求，编实编

细资金需求。

在项目实施阶段，严格按照审批流程及权限使用项目资金，

确保项目资金专款专用，使用规范。按照国家、省、市的人口变

动抽样调查工作实施方法和步骤，2022 年我区中选样本点有 19

个，住户单元核查17777 户，抽中需要入户调查户数为760户，

抽中需要追踪调研110户。10月 10日到 12月中旬，全区各级调

查指导员和调查员攻坚克难、连续作战，全面完成中选的建筑物

核查、住房核查、住户入户登记、人口变动追踪调研等工作。

二、绩效评价概述

（一）评价目的

通过评估使用专项资金的情况，来检查有没有达到预期的目

标，为进一步加强预算绩效管理，强化支出责任，建立科学、合

理的财政支出绩效评价管理体系，提高财政资金使用效益提供依

据。

（二）评价设计与实施
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在项目自评的基础上，我部门从项目立项、项目管理、绩效

管理、产出目标和效益目标五个方面对 2022 年度增城区人口变

动调查经费项目开展了绩效评价，经评定，该项目立项依据充足，

项目安排合理，项目管理符合规范，达到了预期设定的产出和效

益目标，评定分数为 99.95 分。

（三）绩效评价指标体系和评分标准方法

我部门从项目立项、项目管理、绩效管理、产出目标和效益

目标五个方面对 2022 年度增城区人口变动调查经费项目开展了

绩效评价，绩效评价指标体系和评分标准方法见表1。

表1 评价情况总表

评价因素 分值 评价得分 备注

评价总得分 100 99.95

一、项目立项 10 10

二、项目管理 20 19.95 项目支出进度未达100%

三、绩效管理 20 20

四、产出情况 30 30

五、效益情况 20 20

三、评价结论与绩效分析
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（一）总体结论

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，紧紧围

绕区委、区政府工作重点和上级统计部门工作要求，立足本职，

着眼大局，准确、及时地掌握我区人口发展变化情况，加强人口

监测，推进国民经济核算改革。

（二）项目绩效分析

1. 产出方面：组织镇街及村居统计员开展培训 2次；数据采

集按期完成并上报，人口变动调查系统验收合格率为 100%；项

目资金按时支出，按时支出率达 100%；项目资金支出率达 99.9%。

2. 效益方面：调查指导员和调查员入户登记阶段，严格遵守

当地疫情防控要求，必要时采用电话访问的方式，没有收到相关

投诉，投诉处理率达 100%；坚持用好“报前研判、报中监测、

报后分析”机制，及时预判预警经济运行和社会发展中的新情况

新问题。

四、项目主要绩效或成功经验

（一）预算执行有效，项目管理相对完善

本项目预算资金为10万元，实际使用资金为9.99 万元，预

算执行率为99.9%，项目预算执行有效。

在项目实施的各个环节中严格按照相关规定实施，手续齐

全，管理规范。

（二）真抓实督，以点带面

一是强化流程规范。严格按照人口变动抽样调查制度要求，
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强化指导员和调查员管理，规范人口变动抽样调查工作流程，并

拍照留存，确保工作留迹、有据可查。二是加强质量抽查。在国

家统计局数据质量抽查的基础上，区统计局通过比对公安局的户

籍人口、卫健局的出生人口和民政局的死亡人口数据，反复对数

据进行梳理分析，查找存在的问题和差异，组织镇街加强对空房、

换户情况的核查，督促调查员真入户、入真户，严防系统性照抄、

系统性缺漏风险。专门成立两个工作验收小组，随机深入各调查

小区进行现场抽查督导、上门回访，核查调查登记数据质量，发

现并纠正登记工作存在的问题，在源头上夯实人口变动抽样调查

工作基础，确保抽样调查数据真实准确。

（三）边调研边审核，确保追踪调查质量

一方面及时听取录音，随行整改。由于人口变动调查追踪调

研是依托微站小程序进行数据采集，区级无法及时查看调研记录，

故在调研的过程中，我们要求调查员每完成一户调研，立即将调

查录音发回，我们及时听取录音，共抽取了26个调研对象的录音

听取录音，对发现的问题和漏洞，及时纠正，提高了工作质量，

减少因督导不及时而返工重做的情况。另一方面充分利用市局下

发的后台数据和查询清单，对重复数据进行删除，对错误信息及

时打电话核实并修正完善，确保追踪调研工作的质量。

（四）整理数据，对数据进行分析评估

在调查数据全部上报后，我们将数据进行了整理，并与其他
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行政部门取得的数据进行了比对、核实；对上报的社区表与上年

数据进行对比，对变动大的村居进行再核实，确保人口变动数据

和社区表数据质量，圆满完成了2022 年人口变动抽样调查、追踪

调查和社区表填报的工作，为调整完善有关政策，促进人口长期

均衡发展，提供可靠的人口数据。

五、存在问题或不足

（一）项目经费支出的均衡性有待进一步提高

主要原因：每年人口变动调查的标准时点为 11月 1日零时，

10月 10 日开始进行住户单元核查，因此人口变动调查经费开支

主要集中在下半年。

（二）绩效目标设置不够科学

在绩效目标设置上，大部分为定性描述，可衡量性不足，较

难量化考核。

六、相关建议

（一）政策方面建议

建议完善资金使用机制，合理编制经费预算，提前准备调查

物资。虽然每年人口变动调查的标准时点为 11 月 1 日零时，但

是，为了提高住户的配合度，我局可以提前计划购买入户的小礼

品，调查员马甲等必要物资，均衡使用项目经费。

（二）项目管理方面建议

加强项目经费的统筹管理能力，加强项目的监管力度，及时
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梳理项目用款申请，加强跟踪，及时办理资金支付，力争提高项

目经费支出的均衡性。

（三）绩效管理方面建议

提高绩效目标的编制质量，梳理近年同一绩效指标的实际完

成情况，逐步提高绩效指标的预期值。

（四）其他方面建议

一是要重视财务管理工作，充分调配专业骨于力量担任财务

管理岗位职务，动员各业务科室与财务人员多交流沟通，进一步

了解绩效工作，有助于绩效目标、绩效指标等的设置。二是要进

一步完善综合科总牵头、各科室齐抓共管的工作机制，各业务科

室要密切配合协作，加强业务指导和监督检查，及时督促项目实

施，协调解决实施中的难点和问题，每季度对执行慢的项目和科

室进行约谈，共同推进项目实施，督促加快支付进度。


