
部门整体预算绩效目标申报表
部门名称 广州市增城区财政局（增城开发区财政局）

基本信息 财政供养人员数 88 下属二级单位数 6

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 4,167.66 财政拨款 32,160.45

项目支出 27,469.11 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 32,160.45

其他事业发展性
支出

523.68 拟用于对下转移支付资金0.00

总体绩效目标

全面贯彻落实党的十九大、十八大、十八届三中、四中、五中、六中全会及习近平总书记系列重要讲话精
神，坚持五大发展理念和“四个全面”战略布局，紧密围绕上级决策部署，坚持稳中求进工作总基调，实
施积极有效的财政政策，以供给侧结构性改革为主线，深化财税体制改革，充分发挥财政职能，全力保障
重点领域支出，提高财政资金使用效益，防范化解财政风险，保障我区经济社会全面、健康、协调、可协
调发展。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

推进科教城项目
顺利开展

抓紧推进，切实做好广
州科教城项目安置房分
配工作，确保平稳有
序，社会大局稳定。

21,667.89
积极推进安置区项目大确权及不动产
权证办理工作,为科教城项目的整体顺
利推进迈出关键的第一步。

强化国资监管职
能

搭建增城区国有资产监
督管理局智慧国资大数
据在线监管平台，完成
系统7个模块开发以及信
息化基础设施建设。

646.23

实现增城区国资局对其下国有企业的
实时高效的监控；实现数据采集实时
化、业务处理自动化、信息利用共享
化、业务流程协同化、决策分析智能
化；实现数据化监管目的，建立“用
数据说话、用数据决策、用数据管理
”的工作机制；实现“精细洞察企业
、监控内外风险、驱动精准监管”目
的。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标 开发系统数量计划完成率
完成系统7个模块开
发以及信息化基础设

施建设

不少于7个模块
开发以及完成信
息化基础设施建

设

时效指标 财政资金到位及时率 100% 100%

时效指标 项目实施时间及时性 2022年底完成 2022年底完成

成本指标 预算（成本）控制率
按计划使用资金≧

98%
按计划使用资金

≧98%

效益指标

经济效益指标 完工验收通过率（%） 100% 100%

社会效益指标 系统正常运行率
系统正常运行率=系
统正常运行天数
（365天*100％）

99%

可持续影响指标 工作持续影响力 具有示范推广效用 完成

服务对象满意度指标 对项目的总体满意程度 满意 满意


