
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市增城区总工会

基本信息 财政供养人员数 8 下属二级单位数 0

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 600.93 财政拨款 974.29

项目支出 373.36 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 974.29

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标
弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神，充分发挥党和政府联系职工群众的桥梁和纽带作用，竭尽全力服务职工，维护职工合法权益，增强工会组
织服务职工的能力。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

评选表彰2021年度增城

区劳动模范和先进集体
活动费用

评选表彰2021年度增城区劳动模范
和先进集体

58.67

组织对劳模和先进集体的评选表彰，推动弘扬劳动精

神，劳模精神和工匠精神，以此激励社会劳动者踔厉奋
发、勇毅前进，为实现第二个百年奋斗目标贡献自己的

力量。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标 数量指标 劳模奖励金发放率 90% 90%

效益指标 服务对象满意度指标 参评人员（或单位）满意度 80% 80%


