
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

主管部门 预算单位 项目名称 绩效目标 绩效指标

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

高层次人才服务工作

经费

根据《广州市增城区创新创业领军团队（人才）支持计
划实施办法（试行）》和《广州市增城区高层次人才评

选管理办法（试行）》的通知（穗增组通〔2016〕
40号）文件要求，做好我区高层次人才的引进和服务。

1.产出（工作量）指标，数量指标，高层次人才政策工作执行率；考察实际
人才政策工作完成数占计划数比重，90%或以上。

2.效益指标，满意度指标，高层次人才对我区人才工作满意度；调查高层人
才对我区人才工作满意度，90%或以上。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部
人才工作经费

根据《广州市增城区创新创业领军团队（人才）支持计
划实施办法（试行）》和《广州市增城区高层次人才评

选管理办法（试行）》的通知（穗增组通〔2016〕
40号）文件要求，做好人才有关政策资金发放工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，人才政策工作执行率；考察实际人才政
策工作完成数占计划数比重，90%或以上。

2.效益指标，满意度指标，高层次人才对我区人才工作满意度；调查高层人
才对我区人才工作满意度，90%或以上。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

2022年公务员管理经

费

每年根据广东省和广州市公务员招考和选调工作安排，

做好我区公务员招录和选调工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，年度公务员选调招录完成率；考察实际
公务员招录选调人数占计划招录选调人数比重，95%或以上。

2.效益指标，满意度指标，群众对招录公务员和选调生工作的满意度，90%以
上。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年干部工作经费
根据区委工作安排，为做好干部任免、干部管理、干部
档案管理等工作。

1、产出（工作量）指标，时效指标，干部考察工作完成及时率；按时完成干

部考察工作，100%。
2.效益指标，可持续影响指标，干部考察工作对干部队伍建设发展的影响情
况；指干部考察工作对干部队伍建设发展的影响情况，持续稳定发展。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

党员远程教育工作经
费

充分有效发挥远教平台和党员教育电视片对基层党员的
教育培训作用，提高党员服务群众的能力。

1.产出（工作量）指标，数量指标，党员电教片数量拍摄完成率，100%。
2.效益指标，社会效益指标，党员学习教育覆盖率  >=95%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年农村基层党建
工作经费

为夯实农村基层党组织建设，进一步强化村级党组织领
导核心作用，切实开展好农村基层党组织建设、农村基
层党建示范点打造工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，打造农村基层党建示范点数量，95%以上

。
2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度；考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查 >=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

两新组织党务工作者
工作补贴

根据有关文件要求，对全区“两新”党组织兼职书记和
兼职党建指导员发付工作补贴，不断提高两新党组织书
记工作积极性。

1.产出（工作量）指标，数量指标，经费发放人数；考察本年度有关党员活
动经费发放人数，100%。
2.效益指标，满意度指标，两新党务工作者对我区基层党建工作满意度；考
察我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查 >=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

增城区组织人事系统
信息化项目经费

完成并验收增城区组织人事系统信息化项目建设，按照
立项绩效运行系统，提高工作效率。

1.产出（工作量）指标，质量指标，系统建设验收合格率； 验收合格率=验

收合格数量/验收总数量*100%，100%。
2.效益指标，可持续影响指标，服务覆盖率；反映信息系统在相关业务办公
中的覆盖程度，服务覆盖率=系统实际处理量/当期业务总量*100% ，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年城市基层党建
工作经费

按照文件要求，完成城市基层党建工作经费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费街道社区党组织数量，100%。

2.效益指标，满意度指标，街道和社区基层党员对我区基层党建工作满意
度，>=90%。
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主管部门 预算单位 项目名称 绩效目标 绩效指标

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年农村、社区、

“两新”组织党员活
动经费

根据文件要求，做好党员活动经费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，经费发放人数；考察本年度有关党员活
动经费发放人数，100%。
2.产出（工作量）指标，质量指标，党建活动基层党员参与率；反映基层党

员参与党建活动情况，90%。
3.效益指标，社会效益，基层党建工作经费对我区基层党建工作的发展情
况；考察基层党建工作经费对我区基层党建工作的发展情况，>=90%。
4.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度；考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

2022年村党组织服务

群众专项经费

根据文件要求，完成村党组织服务群众专项经费下拨工

作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费行政村数量，100%
2.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率，及时完成。
3.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度；考察

我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。
4.效益指标，社会效益，经费对我区基层党建工作的发展情况；考察基层党
建工作经费对农村基层党建工作的发展情况，>=90%。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

2022年社区党组织服

务群众专项经费

按照文件要求，做好根据社区党组织服务群众经费下拨

工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费社区党组织数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，社区基层党员对我区基层党建工作满意度；考察

我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

机关工委党建工作经
费

按照有关工作安排，完成机关党建工作任务。

1.产出（工作量）指标，数量指标，发展党员培训完成率；反映党员教育培

训情况，>=95%。
2.效益指标，满意度指标，机关党员对机关党建工作满意度，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

机关工、青、妇专项
工作经费

根据《共青团广州市委办公室关于做好基层团组织 换届
选举工作的通知》、《广州青少年“学党史、强信念、
跟党走”学习教育工作方案》，为做好团组织换届选举

和党史学习工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，机关工、青、妇活动开展数量，>=95%。
2.效益指标，满意度指标，机关人员对机关工青妇工作满意度，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

基层组织建设经费
根据有关文件要求，为做好我区基层党建工作，以提升
基层党组织组织力为导向，以严格党内组织生活为抓

手，扎实推进基层党建工作全面进步、全面过硬。

1.产出（工作量）指标，质量指标，党建活动基层党员参与率；反映基层党
员参与党建活动情况，90%。
2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度；考察

我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

“增城党建云”平台

（二期）信息化建设
经费

根据2021年“增城党建云”平台（一期期）信息化建设进

度，为完善平台使用功能，完成第二期建设工作。

1.产出（工作量）指标，质量指标，系统运行正确率；系统运行正确率=样本
系统正确处理结果数/样本总量*100%，100%

2.效益指标，满意度指标，工作人员满意度；反映工作人员在使用中的满意
情况，>90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村办公经费区
级

根据要求下拨村办公经费，切实保障村党组织办公运转
和党建工作正常开展。

1.产出（工作量）指标，数量指标，经费发放行政村数量，100%。

2.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率，100%。
3.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度，>=90%
。
4.效益指标，社会效益，基层党建工作经费对我区基层党建工作的发展情
况，有所发展。
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主管部门 预算单位 项目名称 绩效目标 绩效指标

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

区直机关关工委工作
经费

通过开展区直机关关工委有关活动，使区直机关关心下
一代工作得到加强。

1.产出（工作量）指标，数量指标，关工委主任补贴发放数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，对区直关工委工作满意度，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

两新组织党建工作经
费

两新党组织和行业党委正常运转、有效履行职能，党建

阵地建设得到强化，红联共建作用有效发挥，服务群众
的能力不断提高。

1.产出（工作量）指标，数量指标，经费补助发放数量，100%。
2.效益指标，社会效益指标，两新组织推动社会发展情况，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

干部培训管理经费
根据广州市委办公厅关于印发《2019—2023年广州市干
部教育培训规划》的通知，做好我区年度干部培训计划
中培训班开展工作。

1.产出（工作量）指标，质量指标，培训次数完成率；考察实际举办培训次

数占计划举办培训次数的比重，95%或以上。
2.效益指标，满意度指标，参加培训人员对培训班的满意度；调查人员对培
训班的满意度，90%或以上。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

基层党组织书记培训

费

根据《2019—2023年全国党员教育培训工作规划》和省
、市组织部门对党组织书记年度集中培训要求，落实基

层党组织书记每年参加集中轮训要求，进一步提升党组
织书记综合素质和履职能力。

1.产出（工作量）指标，数量指标，培训人员到位率；考察培训到位的人数
占应培训的人数的比重，95%或以上。

2.效益指标，满意度指标，参加培训人员对培训班的满意度；调查人员对培
训班的满意度，90%或以上。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年社区党组织服
务群众专项经费-新
塘镇

按照有关文件要求，为进一步加强党的基层组织建设经
费保障工作，做好全区81个社区党组织服务群众专项经
费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费社区党组织数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，社区基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年社区党组织服
务群众专项经费-石
滩镇

按照有关文件要求，为进一步加强党的基层组织建设经
费保障工作，做好全区81个社区党组织服务群众专项经
费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费社区党组织数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，社区基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年社区党组织服

务群众专项经费-中
新镇

按照有关文件要求，为进一步加强党的基层组织建设经

费保障工作，做好全区81个社区党组织服务群众专项经
费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费社区党组织数量，100%。

2.效益指标，满意度指标，社区基层党员对我区基层党建工作满意度；考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年社区党组织服
务群众专项经费-派
潭镇

按照有关文件要求，为进一步加强党的基层组织建设经
费保障工作，做好全区81个社区党组织服务群众专项经
费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费社区党组织数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，社区基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

2022年社区党组织服
务群众专项经费-正

果镇

按照有关文件要求，为进一步加强党的基层组织建设经
费保障工作，做好全区社区党组织服务群众专项经费下

拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费社区党组织数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，社区基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察

我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年社区党组织服
务群众专项经费-小
楼镇

按照有关文件要求，为进一步加强党的基层组织建设经
费保障工作，做好全区社区党组织服务群众专项经费下
拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费社区党组织数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，社区基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。
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主管部门 预算单位 项目名称 绩效目标 绩效指标

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年社区党组织服
务群众专项经费-仙
村镇

按照有关文件要求，为进一步加强党的基层组织建设经
费保障工作，做好全区社区党组织服务群众专项经费下
拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费社区党组织数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，社区基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查， >=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村党组织服务
群众专项经费-新塘
镇

按照有关文件要求，为进一步加强农村基层组织建设经
费保障工作，做好全区农村党组织服务群众专项经费下
拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费行政村数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

2022年村党组织服务
群众专项经费-石滩

镇

按照有关文件要求，为进一步加强农村基层组织建设经
费保障工作，做好全区农村党组织服务群众专项经费下

拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费行政村数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察

我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村党组织服务
群众专项经费-中新
镇

按照有关文件要求，为进一步加强农村基层组织建设经
费保障工作，做好全区农村党组织服务群众专项经费下
拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费行政村数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村党组织服务
群众专项经费-派潭
镇

按照有关文件要求，为进一步加强农村基层组织建设经
费保障工作，做好全区农村党组织服务群众专项经费下
拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费行政村数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查， >=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村党组织服务
群众专项经费-正果
镇

按照有关文件要求，为进一步加强农村基层组织建设经
费保障工作，做好全区农村党组织服务群众专项经费下
拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费行政村数量，100%。
2.效益指标，满意度指标 ，农村基层党员对我区基层党建工作满意度；考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村党组织服务
群众专项经费-小楼
镇

按照有关文件要求，为进一步加强农村基层组织建设经
费保障工作，做好全区农村党组织服务群众专项经费下
拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费行政村数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查， >=90%。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

2022年村党组织服务
群众专项经费-仙村

镇

按照有关文件要求，为进一步加强农村基层组织建设经
费保障工作，做好全区农村党组织服务群众专项经费下

拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费行政村数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察

我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查， >=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年城市基层党建
工作经费-新塘镇

按照有关文件要求，为进一步城市基层组织建设经费保
障工作，做好城市基层党建工作经费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费街道社区党组织数量，100%。

2.效益指标，满意度指标，街道和社区基层党员对我区基层党建工作满意
度，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年城市基层党建
工作经费-石滩镇

按照有关文件要求，为进一步城市基层组织建设经费保
障工作，做好城市基层党建工作经费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费街道社区党组织数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，街道和社区基层党员对我区基层党建工作满意
度，>=90%。
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主管部门 预算单位 项目名称 绩效目标 绩效指标

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年城市基层党建
工作经费-中新镇

按照有关文件要求，为进一步城市基层组织建设经费保
障工作，做好城市基层党建工作经费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费街道社区党组织数量，100%。

2.效益指标，满意度指标，街道和社区基层党员对我区基层党建工作满意
度，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年城市基层党建
工作经费-派潭镇

按照有关文件要求，为进一步城市基层组织建设经费保
障工作，做好城市基层党建工作经费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费街道社区党组织数量，100%。

2.效益指标，满意度指标，街道和社区基层党员对我区基层党建工作满意
度，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年城市基层党建
工作经费-正果镇

按照有关文件要求，为进一步城市基层组织建设经费保
障工作，做好城市基层党建工作经费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费街道社区党组织数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，街道和社区基层党员对我区基层党建工作满意
度，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年城市基层党建
工作经费-仙村镇

按照有关文件要求，为进一步城市基层组织建设经费保
障工作，做好城市基层党建工作经费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费街道社区党组织数量，100%。

2.效益指标，满意度指标，街道和社区基层党员对我区基层党建工作满意
度，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年城市基层党建
工作经费-小楼镇

按照有关文件要求，为进一步城市基层组织建设经费保
障工作，做好城市基层党建工作经费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费街道社区党组织数量，100%。

2.效益指标，满意度指标，街道和社区基层党员对我区基层党建工作满意
度，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村办公经费-
新塘镇

根据要求下拨村办公经费，切实保障村党组织办公运转
和党建工作正常开展。

1.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率，100%。
2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度， 
>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村办公经费-
中新镇

根据要求下拨村办公经费，切实保障村党组织办公运转
和党建工作正常开展。

1.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率，100%。

2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度， 
>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村办公经费-
派潭镇

根据要求下拨村办公经费，切实保障村党组织办公运转
和党建工作正常开展。

1.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率，100%。

2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度， 
>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村办公经费-
正果镇

根据要求下拨村办公经费，切实保障村党组织办公运转
和党建工作正常开展。

1.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率，100%。
2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度， 
>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村办公经费-
小楼镇

根据要求下拨村办公经费，切实保障村党组织办公运转
和党建工作正常开展。

1.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率 ，100%。

2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度， 
>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村办公经费-
仙村镇

根据要求下拨村办公经费，切实保障村党组织办公运转
和党建工作正常开展。

1.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率 ，100%。

2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度， 
>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村办公经费-
石滩镇

根据要求下拨村办公经费，切实保障村党组织办公运转
和党建工作正常开展。

1.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率 ，100%。
2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度，>=90%
。
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主管部门 预算单位 项目名称 绩效目标 绩效指标

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

基层党建工作经费清
算资金重新安排项目

下拨2021年基层党建工作经费清算资金重新安排工作。
1.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率 ，100%。
2.效益指标，满意度指标，基层党员对基层党建工作满意度，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年社区党组织服

务群众专项经费（市
级）

按照有关文件要求，为进一步加强党的基层组织建设经

费保障工作，做好全区81个社区党组织服务群众专项经
费下拨工作。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费社区党组织数量，100%。

2.效益指标，满意度指标，社区基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

2022年“两新”党建

工作经费（市级）

分为党员活动经费、行业党委和新兴领域区域党委工作
经费、新建立党组织启动经费、党组织书记工作补贴、
党建工作指导员工资薪酬5类安排。建立以财政拨款为主

、其他来源为辅的两新组织党建工作经费保障机制，推
动两新组织党建工作顺利开展，促进两新组织党组织战
斗堡垒作用和党员先锋模范作用的充分发挥。

1.产出（工作量）指标，数量指标，经费补助发放数量，100%。

2.效益指标，社会效益指标， 两新组织推动社会发展情况， >=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村党员活动经
费（市级）

中共广州市委组织部 广州市财政局 广州市民政局印发

《关于加强村党组织运转经费保障工作的实施意见》的
通知（穗组通〔2019〕35号）。按每个行政村管理的党
员人数，每名党员每年500元的标准划拨村党员活动经费
。

1.产出（工作量）指标，数量指标，经费发放人数；考察本年度有关党员活
动经费发放人数，100%。
2.产出（工作量）指标，质量指标，党建活动基层党员参与率；反映基层党

员参与党建活动情况 .=90%。
3.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。
4.效益指标，社会效益，基层党建工作经费对我区基层党建工作的发展情
况；考察基层党建工作经费对我区基层党建工作的发展情况， >=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年街道党组织工
作经费（市级）

根据（穗组字〔2018〕37号）文件精神，市财政拨付每
个街道党工委每年不低于50万元的党组织工作经费。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费街道党组织数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，街道基层党员对我区基层党建工作满意度，  
>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村党组织服务
群众工作经费（市
级）

根据《关于加强村党组织运转经费保障工作的实施意见
》的通知要求，由市、区两级财政按1：1分担比例，以
每村每年10万元标准安排给村党组织用于为群众解难题
、办实事的补助经费。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费行政村数量，100%。
2.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率 ，及时完成。
3.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度；考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查， >=90%。
4.效益指标，社会效益，经费对我区基层党建工作的发展情况；考察基层党

建工作经费对农村基层党建工作的发展情况，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村办公经费
（市级）

根据上级《关于加强村党组织运转经费保障工作的实施

意见》（穗组通〔2019〕35号）文件要求，市、区两级
财政按照1:1分担比例，以每村每年10万元的标准安排村
办公经费。

1.产出（工作量）指标，数量指标，经费发放行政村数量，100%。
2.产出（工作量）指标，时效指标，经费及时下达率 ，100%。

3.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度， 
>=90%。
4.效益指标，社会效益，基层党建工作经费对我区基层党建工作的发展情
况，有所发展。
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主管部门 预算单位 项目名称 绩效目标 绩效指标

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年街（镇）党建

工作指导员工资补助
经费（市级）

根据《关于发放广州市社区党建工作指导员工资有关问
题的通知》（穗组通〔2007〕51号）《关于印发〈在镇
设置党建工作指导员实施办法〉的通知》（穗组通〔
2009〕44号）《中共广州市委关于加强镇（街）党的建

设工作的意见》（穗字〔2018〕5号）《中共广州市委组
织部 广州市财政局印发<关于建立城市基层党建工作经
费保障机制的实施意见>的通知》（穗组字〔2018〕

37号）的精神，党建工作指导员工资按每年13个月，每
人每月1883元的标准，全市共174个街（镇），每个街
（镇）配备至少4名党建工作指导员。

1.产出（工作量）指标，数量指标，工资补助经费数量，100%。

2.效益指标，满意度指标，党建指导员党员对我区基层党建工作满意度， 
>=90%。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

2022年社区党员活动

工作经费（市级）

根据（穗字〔2011〕17号）及（穗组字〔2018〕37号）
文件精神，市财政按每个街道社区党员人数（包括组织

关系在当地的党员，以及在我市连续工作6个月以上，持
有党员有关证明材料的流动党员）拨付党员活动经费，
标准是每人每年500元。

1.产出（工作量）指标，数量指标，经费发放人数；考察本年度有关党员活
动经费发放人数，100%。

2.效益指标，满意度指标，农村基层党员对我区基层党建工作满意度； 考察
我区基层党员对我区基层党建工作满意度调查，>=90%。

中国共产党广州市增城
区委员会组织部

中国共产党广州市增
城区委员会组织部

2022年村（社区）“
两委”正职政府奖励
津贴（市级）

申请依据：中共广州市委组织部 广州市财政局 广州市
民政局印发《关于加强村党组织运转经费保障工作的实
施意见》的通知（穗组通〔2019〕35号）
开支内容：对担任村(社区)“两委”正职累计满15年且
在任职期间获得省部级以上综合性荣誉称号的优秀村

（社区）党组织书记或村（居）委会主任，从60岁起发
放政府奖励津贴，每人每月1000元。

1.产出（工作量）指标，时效指标，津贴及时下达率 ，100%。
2.效益指标，社会效益指标，农村基层党员对我区基层组织可持续发展影
响，积极。

中国共产党广州市增城

区委员会组织部

中国共产党广州市增

城区委员会组织部

2022年社区党组织工

作经费（市级）

根据（穗组字〔2018〕37号）文件精神，市财政拨付每
个社区党委(总支、支部)每年不低于5万元的党组织工作

经费。

1.产出（工作量）指标，数量指标，下拨经费社区党组织数量，100%。
2.效益指标，满意度指标，社区基层党员对我区基层党建工作满意度，  

>=90%。
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